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Ein Biiro, fiinf CI:efs: Die ,,F64 Architekten“ setzen auf Team

in Wiggenshach (Oberallgéu, das Haus rechts unten erhielt den Allgduer Baupreis 2009).

arbeit: (von links) Rainer I.indérmayr, Philip Leube, Martin

— "

Kopp,
Thomas Meusburger und Stephan Walter sowie vier ihrer Projekte: Das sanierte Sozial- und Seelsorgezentrum von St. Lorenz und
aritas Kempten-Oberallgéiu in Kempten (links oben), das umgebaute ,F64“-Biirohaus (rechts oben) und zwei Einfamilienhauser £
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LJetzt schwimmen wir uns frei®

Serie (2) Das Kemptener Biiro ,,F64 Architekten“ befindet sich nach sechs Jahren harter Arbeit
in der Erfolgsspur — Zwei Projekte wurden mit dem Allgduer Baupreis 2009 ausgezeichnet

VON MICHAEL DUMLER

Kempten Nicht immer treffen
Sprichworter ins Schwarze. ,,Viele
Koche verderben den Brei ist so
ein Spruch. ,,Viele Koche machen
den Brei erst gut“, konnte eine Ab-
wandlung heifien, die auf das Biiro
»E64 Architekten® zutrifft. Gleich
finf leitende Architekten reden hier
gern und viel iiber Architektur-
Wettbewerbe oder andere Baupro-
jekte. ,,Es ist manchmal ein miihsa-
mer Weg, aber das Ergebnis wird
dadurch nur besser®, sagt Rainer
Lindermayr, der mit seinen
»F04“-Kollegen zweimal mit dem
Allgauer Baupreis 2009 ausgezeich-
net wurde (wir berichteten).

,»Nein, ein Rezeptbuch fiir die er-

folgreiche Teilnahme an Wettbe-
werben haben wir nicht“, sagt Ste-
phan Walter und lacht. ,,Man muss
aber immer nah
dran sein am Pro-

Architektur jekt. Sein Kolle-
im Allgdu  ge Martin Kopp
o e nickt und erginzt:
,,Diskussionen
sind wichtig. “
Einen Chef, der

R klar die Richtung

vorgibt oder gar
ein Machtwort spricht, sucht man in
dem Kemptener Biiro vergebens.
Entscheidungen werden bei den
,,F64“ern — der Name leitet sich aus
der Biiroadresse (Fiissener Strafle
64) ab — stets mehrheitlich getrof-
fen. ,,Bauen ist immer ein dialogi-

scher Prozess®, sagt Thomas Meus-
burger, der seit 1. Januar mit Philip
Leube neu im ,,F64“-Architekten-
Team ist. ,,Fiir uns ist jedes Gebiu-
de ein Referenzobjekt®, betont Lin-
dermayr. Durch ausgiebige, interne
Diskussionen méchten die ,,F64“er
die Diskussion der Offentlichkeit —
ob bei Bauherren oder Bauéimtern —
vorwegnehmen.

In der Praxis sieht das so aus: Je-
der der fiinf Architekten (die gleich-
zeitig auch ,,F64“-Geschiftsfiihrer
sind) betreut ein Projekt, dessen
Entwicklung er regelmiflig den
Kollegen vorstellt. Gerade bei Wett-
bewerben hat sich dieser Weg als er-
folgreich erwiesen. ,,Letztlich errei-
chen wir dadurch immer eine Opti-
mierung®, sagt Walter, Wer nun

denkt, dabei gehe es immer rational
zu, der irrt. ,,Bei uns ist immer auch
viel Emotionalitit, Intuition und
Bauchgefiihl mit im Spiel“, betont
Meusburger.

Individualitét als Stilprinzip

,Der Bauherr soll immer zufrieden
sein mit seinem Haus“, lautet eine
»F04“-Maxime. Doch bis dort sei es
oftmals ein weiter Weg, auf dem mit
dem Bauherrn ebenso viel geredet
werden miisse, wie mit Behorden
oder Baufirmen. ,,Ein Autoverkiu-
fer hat ein konkretes Modell, das er
verkauft, Wir Architekten verkau-
fen etwas Virtuelles”, sagt Linder-
mayr. Einen ,F64“-Stil gebe es
nicht. ,,Wir produzieren sehr indi-
viduelle Gebdude.“ Und dazu gehé-

ren Einfamilien- oder Geschiftshiu-
ser ebenso wie Schulen oder Turn-
hallen. Wenn Lindermayr an die
Anfinge des Biiros 2003 zuriick-
denkt, muss er schmunzeln. ,,Wir
haben eigentlich bei Null begon-
nen.“ Fiir junge Architektur-Biiros
sei es in Deutschland schwierig sich
zu etablieren, so Meusburger. Die
Auftragsvergabe verlaufe oft iiber
Referenzen. Doch die kénne man als
Neuling nicht vorweisen.

Nach sechs Jahren hat das
,,1'64“-Biiro mit seinen heute insge-
samt 14 Mitarbeitern diese Hiirde
gemeistert. Und Stephan Walter
bringt es auf den Punkt: ,Jetzt
schwimmen wir uns frei.“
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