
Bauen heißt für uns Möglichkeiten schaffen.  
Mit unserer Architektur zeigen wir Haltung und 
übernehmen Verantwortung für Auftraggeber 
und Nutzer, für Gesellschaft und Umwelt.  
Unseren Anspruch an Innovation, Nachhaltig- 
keit und Miteinander leben wir von innen nach 
außen – immer mit dem Ziel, Hochwertiges,  
Prägnantes und Signifikantes zu entwickeln.

Vielfalt ist eine unserer großen Stärken. Wir er-
gänzen uns: Im Austausch schärfen wir Konzepte 
und Ideen. Erfolge sehen wir als Teamleistung  
des gesamten Büros. Wir schätzen den Dialog  
mit unseren Auftraggebern und Projektpartnern.  
Dabei nehmen wir unsere baukulturelle Verant-
wortung ernst, wirken in die Gesellschaft und  
engagieren uns aktiv in einem breiten Netzwerk.
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MitarbeiterInnen 
aktuell

62
54 % 46 %

367 Bearbeitete Projekte

BGF 
größtes Projekt

Neubau Umbau/Sanierung

112
qm 

69.900
qm

BGF 
kleinstes Projekt

f64 Architekten
Füssener Straße 64
D-87437 Kempten
www.f64architekten.de
Fon +49 831/960168-0 
info@f64architekten.de ©
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Erfolgreiche  
Wettbewerbs- 
verfahren

205 
Veröffentlichungen

Auszeichnungen

Büropartner:  
Philip Leube Architekt und Stadtplaner BDA 
Rainer Lindermayr Architekt und Stadtpla-
ner BDA | Martin Kopp Architekt und Stadt-
planer BDA | Thomas Meusburger Architekt 
BDA | Stephan Walter Architekt und Stadt-
planer BDA 

34

Zwanzig Jahre  
Architektur 
mit Herz  
und Verstand

Martina Nieberle
Architektin

Thomas Wilhelm 
Bautechniker

Ben Brumme & Barbara Müller  
Auszubildender zum Bauzeichner & Architektin 
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9 Räume gestalten  

bedeutet Atmosphäre 
und Beziehungen  
gestalten. Genau  
das schaffen wir mit 
unserer Architektur!

Was uns verbindet,  
ist teamorientiertes, 
respektvolles Arbeiten 
und wechselseitiges 
Lernen.

Mich reizt die große 
Bandbreite an Themen 
und die Chance, Neues 
gestalten zu können.

Am Ende des Projektes 
sollen alle Beteiligten 
nicht nur zufrieden, 
sondern begeistert sein.

Mir ist wichtig, dass 
hier bei uns neben  
Kreativität auch klima-
freundliche Konzepte 
im Fokus stehen.

Antje Huber
Koordination technisches Projektmanagement

Philipp Müller
Architekt


